
Meslektaşlarınız size cinsiyetçi imalar mı veriyor? 

AYRIMCILIĞI MAĞDURLARIN 
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Kadın-erkek-transseksüel sorunları alanında

Hamile olduğunuz için işten çıkarıldınızmı? 

Erkek meslektaşınız aynı rol için ve aynı deneyime sahip bir 
kadın olarak sizden daha iyi bir maaş alıyor mu? 

Şirketinizde babalık iznine izin verilmiyor mu?  

Transseksüel misiniz ve durumunuza belirli yönetmelikler 
uyulmadığını mı fark ediyorsunuz?

PRISMA V.o.G.
Mağduru koruma, cinsel sağlık ve danışma merkezi

PRISMA, Brüksel‘deki Kadın ve Erkek Eşitliği Enstitüsü 
ile yakın işbirliği içinde cinsiyet ayrımcılığı ve trans- 
seksüel sorunları bağlamında çalışmaktadır. 

Kadın ve Erkek 
Eşitliği Enstitüsü 
www.igvm-iefh.belgium.be/de

Aachener Str. 81
Residenz Justitia
B-4700 Eupen
www.prisma-zentrum.be

Bunu 0800 12 800’ü arayarak (menü tuşu 1) 
veya e-posta ile (kever@prisma-zentrum.be) 

bildirebilirsiniz ve Almanca dilinde ilk bir danış-
ma alabilirsiniz. 

Başvurular ücretsizdir, gizlilık altında ve ilgili kişinin 
rızası ile işleme alınır.
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